
 الضوابط الداخلية هي عبارة عن مجموعة
 ا�جراءات التي تستعين بها الشركة لتنظيم
 مستويات الكفاءة والشفافية وا�داء بصفة

عامة

  إن تنفيذ الضوابط الداخلية يعمل على إيجاد
 الضوابط والموازين التي تحول دون وقوع

ا�خطاء أو الممارسات غير ا�خلاقية

 إن تقييم ا�جراءات الداخلية والمخاطر
 المحتملة يساعد الشركة في تقييم جوانب

 ا�عمال  التي تحتاج إلى تطبيق الضوابط
الداخلية

 تساعد الضوابط الداخلية في ضمان استيفاء
 ا�عمال لجميع المتطلبات التنظيمية

 والحفاظ على امتثال ا�عمال للقوانين
والسياسات

 وضع الضوابط الداخلية يتيح ل§دارة المساحة
 اللازمة للحصول على المعلومات ذات الصلة

اللازمة لتحقيق النجاح

 يساعد تنفيذ الضوابط الداخلية في التنبؤ
 بنتائج ا�عمال والتخطيط لاتخاذ خطوات
 مستقبلية �دارة المخاطر وإضافة قيمة

لجميع المخرجات

 يجب الفصل بين المهام والواجبات داخل أي
 شركة لضمان وجود ضوابط في كل مستوى

من مستويات العمليات

 يجب ألا تعكس الضوابط الرغبة في
 التطوير فحسب بل يجب أن تمثل مقياس

واقعي للنمو

 يضمن وضع الضوابط الداخلية الملائمة سير
 ا�عمال على المسار الصحيح وتوجهها نحو

تحقيق نجاح طويل ا�مد

 يمكن تنفيذ ضوابط داخلية ملائمة طبق¶
 للمتطلبات الداخلية مثل الضوابط المالية
والضوابط على ا�صول وضوابط المبيعات
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الواجبات

$$

+

ما هي الضوابط الداخلية؟
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