
 
 
 

ي جلسة  400أكثر من 
 
ل بالتعاون  المؤسسية  حول الحوكمة   تعليمية طالب جامعي يشاركون ف نظمتها مبادرة بثر

 مع جامعة البحرين 

ي  وطالبة شاركوا طالب  400أكثر من  •
نامج "ف  اضية لثر

ي عقدتها  " تعهد قطاع الأعمالالجلسة الافثر
التر

ل بالتعاون مع جامعة البحرين.   مبادرة بثر

ي دعم استدامة الأعمال وتعزيز المسؤولية المؤسسية المحوريأبرزت الجلسة الدور  •
 . للحوكمة الرشيدة ف 

كت  ، خلال السنوات الخمس الماضية • ل أكثر من أشر   ل دو طالب وطالبة من مختلف ألف  27مبادرة بثر

امها بتعزيز مبادئ الحوكمة لدى الجيل القادمكجزء من "،  تعهد قطاع الأعمال عثر برنامج " الخليج   .الثر 

اكات   • اهة  على تؤكد هذه الشر ل بتطوير قادة المستقبل من خلال غرس قيم الحوكمة والث   ام مبادرة بثر  
الثر

ي تشكل أساسًا للنجاح 
 .المستدامالتر

 

أكتوبر   7بتاري    خ  وطالبة طالب  400شارك أكثر من  : 2025، أكتوبر  20 -، الإمارات العربية متحدة الشارقة

اضية 2025 ي جلسة افثر
زت على مبادئ القيادة الأخلاقية  تعهد قطاع الأعمال ضمن برنامج " طةنش   ف 

ّ
"، رك

ي إطار تعاون م  
ل ثمر بير  والمساءلة، وذلك ف   .جامعة البحرينو  مبادرة بثر

ي هذه الجلسة ضمن برنامج "
ل تعهد قطاع الأعمالتأتر الذي يسعى إلى ترسيخ مبادئ الأخلاق  ، " التابع لمبادرة بثر

ي دول الخليج نحو بناء    وهو ما  والمساءلة والحوكمة لدى جيل المستقبل من قادة الأعمال،
ايد ف  يعكس التوجه المثر 

 .بيئة أعمال قائمة على مبادئ الحوكمة المستدامة

ركز على و 
 
ي منطقة الخليج، تواصل دعم و كمؤسسة غثر ربحية ت

لتعزيز الحوكمة المؤسسية ف  دورها    مبادرة بثر

ي عالم الأعمال
ي تنمية الوعي وترسيخ ثقافة المساءلة لدى قادة المستقبل ف 

 .الحيوي ف 

لتمكنت ،  فقط  خلال السنوات الخمس الماضيةو  اك  مبادرة بثر طالب   27,000أكثر من من الوصول إلى وإشر

ي  الجيل الجديد بير  المؤسسي لنشر الوعي  الهادفضمن برنامجها   مختلف أنحاء منطقة الخليجمن وطالبة 
، ف 

سيخ القيادة الأخلاقية من خلال مبادئ الحوكمة لدى قادة  امها بثر ي المستقبلتأكيد واضح على الثر 
 .الأعمال ف 

ل عام  برنامج "تعهد قطاع الأعمال"تم إطلاق هذا وقد  اكة مع  2017التابع لمبادرة بثر العالمي   "الميثاق ، بالشر

عنو   المنتدى الإقليمي فعاليات ، وذلك خلال "للأمم المتحدة  نامج إلى إبراز   ن الم  ي العمل". وي  هدف الثر
 
"الاستدامة ف

ي منطقة الخليج. ومن خلال جلسات تفاعلية بالتعاون مع  
ي دعم النمو المستدام والمسؤول ف 

دور القطاع الخاص ف 

ي منطقة الخليج الجامعات
نامج إلى بناء جيل من القادة الشباب المؤمنير  بأهمية القيادة  المختلفة ف  ، يسعى الثر

 .الأخلاقية والحوكمة المؤسسية

كات وأمينة ش  ، بوكمال جامعة البحرين مشاركة الأستاذة نور  مع  جلسة  هذه الشهدت وقد  مديرة حوكمة الشر

ي 
كة مجلس الإدارة ف  ا توعويًا ثريًا حول أساسيات الحوكمة المؤسسية  "البحرين بيون  " شر

ً
، حيث قدمت عرض

كثر  على دورها 
ي تعزيز المساءلة والشفافية واتخاذ القرارات الأخلاقيةوأهميتها، مع الثر

 .المحوري ف 
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ي  الفرق بير  الحوكمة والامتثال، م   نور   الأستاذةكما أوضحت 
اتيجيًا، ف  عد نهجًا استباقيًا واسثر

 
ة إلى أن الحوكمة ت شثر

ن  حير  ي 
 
عالج القضايا بعد وقوعهاظ  .ر إلى الامتثال كإجراء تفاعلىي ي 

ز وقد 
ّ
عمليات  مع ال على العلاقة بير  مبادئ الاستدامة البيئية والاجتماعية والحوكمة  الحوار خلال الجلسةترك

ي لتحقيق الاستدامةالتشغيلية
مت الأستاذة نور   .، حيث تمّ تقديم الحوكمة باعتبارها العامل التمكيت 

ّ
  بوكمال وقد

كة بيون،   ي شر
ا لمحة عامة عن مبادرات الحوكمة المؤسسية ومبادئ الاستدامة البيئية والاجتماعية والحوكمة ف 

ً
أيض

كة بالمواءمة مع  ام الشر ي ذلك الثر 
ا من أهداف التنمية المستدامة التابعة للأمم المتحدة 11بما ف 

ً
 .هدف

تمت الجلسة برسالة  
 
ي تعزيز النمو المستدام  التأكيد القوي على دور ال مفادها محورية وقد اخت

حوكمة الرشيدة ف 

كة وترسيخ الثقة المتبادلة  ع الأعمال والمجتمع. ا لكل من قط، وكذلك خلق القيمة المضافة المشثر

لتدعو هذا و  ي دول الخليج للتواصل بغرض استضافة جلسات برنامج   مبادرة بثر
كات ف  "تعهد  الجامعات والشر

ي التفاعلية  ، حيث توفر هذه المبادرة قطاع الأعمال" 
تعزيز مبادئ الحوكمة   منصة فريدة للمنظمات لتعزيز دورها ف 

ي المنطقةلدى قادة الغد  والشفافية
ي دعم النمو المستدام وتشكيل مستقبل الأعمال الأخلاقية ف 

 .، والمساهمة ف 

 

ل   حول مبادرة بثر

ل" هي مؤسسة مستقلة غثر ربحية " ي منطقة الخليج، تعمل على تعزيز ثقافة مؤسسية تقوم على  مبادرة بثر
رائدة ف 

ي عام 
، بالتعاون مع "مكتب الأمم المتحدة  2010المساءلة والشفافية، أسسها نخبة من قادة الأعمال الإقليميير  ف 

ي اكتسبت ص
ي منطقة الخليج التر

ل" الشبكة الخاصة غثر الربحية الوحيدة ف  اكات"، وتعد "مبادرة بثر فة  للشر

امج المتعلقة    ."استشارية من "المجلس الاقتصادي والاجتماعي للأمم المتحدة  ل" سلسلة من الثر نفذ "مبادرة بثر
 
ت

كات   ي الشر
ي القيادة"، و"الحوكمة ف 

بالحوكمة المؤسسية، تشمل "أفضل ممارسات مكافحة الفساد"، و"التنوع ف 

  ،" ي ي القطاع التكنولوجر
كات العائلية"، و"الحوكمة ف  ي الشر

ة والمتوسطة"، و"الحوكمة ف  المتناهية الصغر والصغثر

نظم ورش  و"الحوكمة 
 
، وت  معنية بقضايا الحوكمة على المستوى المحلىي والإقليمي

ً
جري أبحاثا

 
ي"، وت ي العمل الخثر

ف 

عمل ودورات للتدريب التعليمي والتنفيذي، وتعقد اجتماعات لقادة الأعمال وصناع القرار والطلاب والتنفيذيير   

ي منطقة الخليج على تب
، لتشجيع المؤسسات ف  ي مكان العمل من القطاع غثر الربحي

ي أفضل الممارسات ف 
 .ت 
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